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INFORME DE RENDICION DE CUENTAS No 12168

DATOS GENERALES

NOMBRE DE LA INSTITUCION:
RUC:

REPRESENTANTE LEGAL
FUNCION:

TIPO:

PERTENECE A:

COBERTURA GEOGRAFICA TERRITORIAL EODS:

‘ COBERTURA DE UNIDADES DESCIPCION DE LA COBERTURA

COBERTURA GEOGRAFICA INSTITUCIONAL:UNIDADES DE ATENCION

PROVINCIAL 1

0 PROVINCIA

FUERZA NAVAL - PLANTA CENTRAL
1768009920001

JORGE SALDANA MOYA

FUNCION EJECUTIVA

EOD

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

GENER
0 0

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD:

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA

IGUALDAD

0 0 0 0 0

NACIONALIDADES O PUEBLOS

AFROE! ORIANO

DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS
OBTENIDOS

0 https://iwww.armada.mil.ec/rendicion

EXPLIQUE COMO APORTAR EL RESULTADO AL
CUMPLIMIENTO DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE DISCAPACIDADES

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE GENERO

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE MOVILIDAD
HUMANA

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS GENERACIONALES

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS INTERCULTURALES

PLANIFICACION PARTICIPATIVA:

PONGA S| DESCRIBA LA POLITICA IMPLEMENTADA
ONO
NO SIN
NO SIN
sl POLITICAS ALINEADAS CON LA AGENDA NACIONAL PARA LA

IGUALDAD DE DERECHOS DE PUEBLOS Y NACIONALIDADES.
IMPLEMENTACION / MANTENIMIENTO DE POLITICAS
INTERCULTURALES MEDIANTE LA INCLUSION DE ETNIAS EN
LAS ESCUELAS DE FORMACION DE OFICIALES Y TROPA DE
FUERZAS ARMADAS

Sl IMPLEMENTACION DE PROTOCOLO DE PREVENCION Y
ATENCION DE CASOS DE DISCRIMINACION, ACOSO LABORAL
A SERVIDORES Y TRABAJADORES CIVILES Y MILITARES Y/O
TODA FORMA DE VIOLENCIA CONTRA LA MUJER EN LAS
FUERZAS ARMADAS.

Sl CONSTITUCION DE LA REPUBLICA DEL ECUADOR. ART. 35.-
LAS MUJERES EMBARAZADAS, PERSONAS CON
DISCAPACIDAD, QUIENES ADOLEZCAN DE ENFERMEDADES
CATASTROFICAS O DE ALTA COMPLEJIDAD, RECIBIRAN
ATENCION PRIORITARIA Y ESPECIALIZADA EN LOS AMBITOS
PUBLICO Y PRIVADO.

S/N

S/N

LA ESCUELA DE OPERACIONES ESPECIALES
EN SELVA ESIWIAS CONTINUA RECIBIENDO
DESDE EL 2008, JOVENES DE TODAS LAS
ETNIAS AMAZONICAS PARA FORMARLOS
COMO SOLDADOS DEL EJERCITO
ECUATORIANO ESPECIALIZADOS EN SELVA.
ANUALMENTE INGRESAN UN NUMERO
APROXIMADO DE 40 ASPIRANTES.

IMPLEMENTACION DE PROCEDIMIENTOS
PARA RECEPTAR E IDENTIFICAR
OPORTUNAMENTE DENUNCIAS EN LA
INSTITUCION.

DURANTE EL 2023, SE EJECUTARON 34
CURSOS DE DERECHO INTERNACIONAL
HUMANITARIO, 128 TALLERES DE
FORMACION PARA INSTRUCTORES EN USO
LEGITIMO DE LA FUERZA Y 43 CURSOS DE
ACTUALIZACION EN DERECHO
INTERNACIONAL
HUMANITARIO, FUERZA PUBLICA Y
DERECHOS HUMANOS DIRIGIDOS AL
PERSONAL MILITAR Y CIVIL, CON ESPECIAL
ATENCION AL PERSONAL DISCAPACITADO.

LINK AL MEDIO DE

S/N

S/N

SE INCREMENTO LA INCLUSION LABORAL DE PERSONAS
PERTENECIENTES A PUEBLOS Y NACIONALIDADES
HISTORICAMENTE EXCLUIDAS EN FUERZAS ARMADAS.

SE FOMENTO UNA CULTURA DE PREVENCION DE
DISCRIMINACION, ACOSO LABORAL Y TODA FORMA DE
VIOLENCIA CONTRA LA MUJER EN TODAS LAS AREAS
INSTITUCIONALES PREVINIENDO LA VIOLENCIA DE GENERO.
ESTAS MEDIDAS CONTRIBUYERON A IMPULSAR LA
INCLUSION Y LA TRANSVERSALIZACION DEL ENFOQUE DE
GENERO AL INTERIOR DEL SECTOR DEFENSA.

LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y SUS FAMILIAS
RECIBIERON ASESORIA, SENSIBILIZACION, Y ORIENTACION
A CASOS DE AMENAZA Y/O VIOLACION DE DERECHOS Y
MEDIDAS DE ACCION AFIRMATIVA
PARA QUE LAS INSTITUCIONES COMPETENTES PROTEJAN Y
GARANTICEN EL DERECHO PROPIO DE SU SITUACION
PARTICULAR

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PARA LA NO

FORMULACION DE POLITICAS Y PLANES INSTITUCIONALES

NO

SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACION EXISTENTES EN EL TERRITORIO

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA:

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA

PONGA SI O NO

NUMERO DE MECANISMOS
IMPLEMENTADOS EN EL ANO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

AUDIENCIA PUBLICA

CONSEJOS CONSULTIVOS

CONSEJOS CIUDADANOS SECTORIALES

DIALOGOS PERIODICOS DE DELIBERACION

AGENDA PUBLICA DE CONSULTA A LA CIUDADANIA

NO 0
NO 0
NO 0
NO 0
NO 0

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA



OTROS NO 0 NO APLICA

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

NUMERO DE MECANISMOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
NO 0

NO APLICA

VEEDURIAS CIUDADANAS

N NO APLICA
OBSERVATORIOS CIUDADANOS ° 0 O APLIC
DEFENSORIAS COMUNITARIAS NO 0 NO APLICA
COMITES DE USUARIOS DE SERVICIOS NO o NO APLICA
NO 0 NO APLICA

OTROS

PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:

FASE PASOS DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS PONGA SI DESCRIBA LA EJECUCION DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG.
oNOo WEB DE LA INSTITUCIO!
sl

ACTA DE CONFORMACION DEL EQUIPO DE RENDICION DE tp: v mil.ec/rendici
FASEO  CONFORMACION DEL EQUIPO DE RENDICION DE CUENTAS ACTA DE CONFORMACIO QauiPo clo prlfw armada.mil echrendicion
Sl ELABORACION DEL INSTRUCTIVO COGMAR-PGE-002-2024-O CON ' http://www.armada.mil.ec/rendicion

EL FIN DE EMITIR LINEAMIENTOS PARA LA ELABORACION DE LOS

DISENO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE RENDICION DE PRODUCTOS QUE EXIGE EL CONSEJO DE PARTICIPACION

FASE 0

CUENTAS CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL, DURANTE EL PROCESO DE
RENDICION DE CUENTAS 2023.
FASE1 | EVALUACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL: Sl INFORME DE RENDICION DE CUENTAS 2023 http:/iwww.armada.mil.ec/rendicion
FASE 1 LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS SI FORMULARIO DE RENDICION DE CUENTAS DEL CPCCS 2023 http:/www.armada.mil.ec/rendicion
ESTABLECIDO POR EL CPCCS
FASE1 | REDACCION DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS Sl INFORME DE RENDICION DE CUENTAS 2023 http:/www.armada.mil.ec/rendicion
Sl SE PRESENTA AL SR. DIRECTOR FINANCIERO Y JEFES http:/www.armada.mil.ec/rendicion
DEPARTAMENTALES LA INFORMACION ENTREGADA POR LOS
Fase1  SOCIALIZACION INTERNA Y APROBACION DEL INFORME DE ENCRGADAOS DE LOS PROCESOS DESIGNADOS EN EL ACTA DE
RENDICION DE CUENTAS POR PARTE DE LOS RESPONSABLES CONFORMACION , INFORMACION QUE ES VERIFICADA POR LOS
SENORES JEFES DEPARTAMENTALES Y SE ELABORA EL ACTA
DE VALIDACION DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS 2023
£asg2 | DIFUSION DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS ATRAVES DE  SI MIDENA https://www.defensa.gob.ec/transparencia/
DISTINTOS MEDIOS
FASE2  PLANIFICACION DE LOS EVENTOS PARTICIPATIVOS st MIDENA hitps:/fwww.defensa.gob.ec/ransparencial
REALIZACION DEL EVENTO DE RENDICION DE CUENTAS A LA SI MIDENA https://www.defensa.gob.ec/transparencia/
FASE 2
CIUDADANIA
] MIDENA https://www.defensa.gob.ec/t ia/
FASE2  RINDIO CUENTAS A LA CIUDADANIA EN LA PLAZO ESTABLECIDO ps elensa.gob.eciransparenct
Fasg2  INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS EN EL INFORME DE S MIDENA https://www.defensa.gob.ec/transparencia/
RENDICION DE CUENTAS
] UNA VEZ RECIBIDA TODA LA INFORMACION Y VALIDADA http://www.armada.mil.ec/rendicion
ENTREGA DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS AL CPCCS, A DEJANDO CONSTANCIA EN EL ACTA POR LOS JEFES
FASE3 | TRAVES DEL INGRESO DEL INFORME EN EL SISTEMA VIRTUAL DEPARTAMENTALES DESIGNADOS COMO EQUIPO VALIDADOR
SE PROCEDE A INGRESAR EN EL SISTEMA DEL CPCCS Y
FINALIZAR EL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS 2023
DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS RECIBIDOS: No se registraron aportes ciudadanos mediante el correo Institucional rendicioncuentas@midena.gob.ec

DATOS DE LA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION CIUDADANA DE RENDICION DE CUENTAS:

FECHA EN QUE SE REALIZO

LA RENDICION DE CUENTAS N° DE USUARIOS
ANTE LA CIUDADANIA:

28/03/2024 169
146 23 0 1 164 1 2 1

INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICION DE CUENTAS DEL ANO ANTERIOR EN LA GESTION INSTITUCIONAL:

NO. DE USUARIOS POR GENERO NO. DE USUARIOS POR PUEBLOS Y NACIONALIDADES

DESCRIBA LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD | SE INCORPORO EL PORCENTAJE DE DESCRIPCION DE RESULTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
APORTE AVANCES DE
ELPADANOES CUMPLIMIENTO

GESTION

INSTITUCIONAL?
(PONGA Si O NO)

Sl 76-100 Con la Republica de Colombia se firmaron 6 compromisos http://https://www.defensa.gob.ec/wp-
para fortalecer la cooperacion bilateral en seguridad y content/uploads/downloads/2024/03/Reporte-de-
defensa, en los ambitos de: capacitacion en tiro, asalto cumplimiento-mecanismos-vecinales_-signed.pdf

aéreo, desminado humanitario, antidrogas, combate urbano;
intercambio de informacion sobre amenazas y riesgos en la
frontera comun; y operaciones combinadas para neutralizar
la amenaza del narcotrafico y delitos conexos. Con la
Republica del Pert se firmaron 2 compromisos para la
cooperacion en defensa, en los ambitos de: intercambio de
informacion e inteligencia contra el narcotrafico y
operaciones binacionales coordinadas en la zona fronteriza.
Se ejecutaron 6 ejercicios multinacionales de defensa y
seguridad enfocados en la prevencion de desastres en
escenarios reales.

a. ¢Qué coordinaciones o acuerdos existen con los paises vecinos en temas
de seguridad y defensa Nacional



Sl 51-75 Las politicas publicas reIaC|onadas a Derechos Humanos y http://https://www.defensa.gob.ec/wp-
Derecho Internacional Hu io fueron il itadas content/uploads/downloads/2024/03/Informe-final-
mediante cursos virtuales de Derechos Humanos, talleres de = de-evaluacion.pdf
formacion para instructores en uso legitimo de la fuerza,
cursos de actualizacion en derecho internacional humanitario
y derechos humanos. Las politicas de género se
implementaron a través de la realizacion de 707 cursos de
igualdad de género y derechos humanos y 45 cursos de
derechos humanos de las personas en situacion de
movilidad humana. En lo referente a las politicas de
interculturalidad, las Fuerzas Armadas reciben de manera
anual aspirantes a las escuelas de formacion de oficiales y
tropa y especificamente se cuenta con la Escuela de
Soldados Iwias (ESWIAS) para acoger personal de etnias
amazonicas, aplicando una politica de cero tolerancia a la
discriminacién. Asi mismo, en las escuelas de formacion de
oficiales y tropa existe una politica de cero discriminacion, lo
cual permite que todo joven ecuatoriano que cumpla con los
requisitos exigidos pueda optar por la carrera de las armas.

b. ¢Cual es la evaluacion de la politica de género en las Fuerzas Armadas?

DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL:

MEDIOS DE No. DE PORCENTAJE DEL PPTO. DEL PORCENTAJE DEL PPTO. PORCENTAJE DEL PPTO DEL LINK AL MEDIO DE NOMBRE DE LA RADIO
5 MEDIOS PAUTAJE QUE SE DESTINO A DEL PAUTAJE QUE SE PAUTAJE QUE SEDESTINOA | VERIFICACION PUBLICADO EN
VERIFICACION MEDIOS LOCALES Y REGIONALES DESTING A MEDIOS MEDIOS INTERNACIONALES LA PAG. WEB DE LA
NACIONAL INSTITUCION
Radio 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA
Prensa 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA
Television 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA
Medios digitales 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE CUENTAS:

S PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

PUBLICACION EN LA PAG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 19 DE LA LOTAIP S http://www.armada.mil.ec/rendicion

MECANISMOS ADOPT,

PUBLICACION EN LA PAG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 29 DE LA LOTAIP Sl http://www.armada.mil.ec/rendicion

PLANIFICACION: Se refiere a la articulacién de politicas publicas:

‘ LA INSTITUCION TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

LA INSTITUCION TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO http://www.armada.mil.ec/rendicion

EL POA ESTA ARTICULADO AL PLAN ESTRATEGICO Sl http://www.armada.mil.ec/rendicion

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA:

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS META POA INDICADOR DE LA META RESULTADOS K/ DESCRIPCION DE LA GESTION POR
CUMPLIMIENTO META

EXCLUSIVAS DE LA GESTION

OBJETIVO INSTITUCIONAL 12: INCREMENATR LA

: NO. DE DESCRIPCION TOTALES | TOTALES
PLANIFICAD | CUMPLIDOS
META os
FINANCIEROS. 12.1 GESTIONANDO LA aSIGNACION

EFICIENCIA En EL EMPLEO DE LOS RECURSOS

PERTINENTE DE RECUSOS FINANCIEROS. 12.2 240 APOYO A LA GESTION INSTITUCIONAL DE LAS = NUMERO DE ACCIONES 240,00 240,00 100,00 % PRESUPUESTO
OPTIMIZANDO LA ASIGNACION DE RECURSOS UNIDADES ADMINISTRATIVAS EJECUTADAS/NUMERO DE ACCIONES ASIGNADO/PRESUPUESTO
PLANIFICADAS *100 CODIFICADO
. 5 TOTALES TOTALES
OBJETIVO INSTITUCIONAL 12: INCREMENATR LA NO. DE DESCRIPCION | | s
EFICIENCIA En EL EMPLEO DE LOS RECURSOS META 0s
FINANCIEROS. 12.1 GESTIONANDO LA aSIGNACION
PERTINENTE DE RECUSOS FINANCIEROS. 12.2 285 .APOYO A LA GESTION INSTITUCIONAL DE LAS  NUMERO DE ACCIONES EJECUTADAS / 285,00 285,00 100,00 % presupuesto asignado/presupuesto
OPTIMIZANDO LA ASIGNACION DE RECURSOS UNIDADES ADMINISTRATIVAS NEMRO DE ACCIONES PLANIFICADAS * codificado
100
TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTION: 100,00 %

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA:

TIPO DESCRIPCION PRESUPUESTO PLANIFICADO PRESUPUESTO “”“CU&F’E'E@%LO DE | LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB
EJECUTADO DE LA INSTITUCION
META SE OBTUVIERON EL 100% DE LAS METAS $49.540,30 $42.290,08 85,37 % https://www.armada.mil.ec/rendicion
PLANIFICADAS Y SE UTILIZO EL TOTAL DEL VALOR
PRESUPUESTADO ,
Total TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTION: $49.540,30 $42.290,08 85,37 %

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

TOTAL DE PRESUPUESTO GASTO CORRIENTE PLANIFICAD GASTO CORRIENTE GASTO DE INVERSION GASTO DE INVERSION % EJECUCION PRESUPUESTARIA

INSTITUCIONAL CODIFICADO EJECUTADO PLANIFICADO EJECUTADO

$367.496,24 $367.496,24 $360.246,02 $0,00 $0,00 98,03 %

PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:

Tl E CONTRATACIO ESTADO A LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE
LA INSTITUCION
CATALOGO ELECTRONICO Namero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Namero Total Finalizados Valor Total Finalizados _

$985,15 $985,15 http://https://catalogo.compraspublicas.gob.ec/
INFIMA CUANTIA Namero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados NUmero Total Finalizados Valor Total Finalizados _

$5.734,24 $5.734,24 http://https://Iwww.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/
NCO/FrmNCORegistroPaso1.cpe

MENOR CUANTIABY S

Numero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Numero Total Finalizados Valor Total Finalizados _

$12.990,00 $12.990,00 http://https:/iwww.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/
PClinformacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=2-
UoZbiRhzX00EJEIAdPXAbybVonrjCV8ok_kSOngso,



ENAJENACION, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

TIPO BIEN VALOR LINK

NINGUNA NO APLICA $0,00 NO APLICA

EDIO DE VERIFICACION PUBLIC PAG. WEB DE LA INSTITUCION

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA
PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO:

ENTIDAD QUE RECOMIENDA NO. DE INFORME DE | NO. DE INFORME DE % DE OBSERVACIONES _INK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG.
LA ENTIDAD QUE CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO WEB DE LA INSTITUCION
DE LAS
RECOMENDACION
ES

RECOMIENDA

NO HE RECIBIDO OBSERVACIONES NI DICTAMENES EN ' S/N S/N 0,00 % SIN NO APLICA
EL ANO ANTERIOR



