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NOMBRE DE LA INSTITUCION: BASE NAVAL NORTE

RUC: 1768011900001

REPRESENTANTE LEGAL MANUEL ARMANDO SANTANDER QUIROZ
FUNCION: FUNCION EJECUTIVA

TIPO: EOD

PERTENECE A: MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COBERTURA GEOGRAFICA TERRITORIAL EODS:

‘ COBERTURA DE UNIDADES DESCIPCION DE LA COBERTURA

COBERTURA GEOGRAFICA INSTITUCIONAL:UNIDADES DE ATENCION

COBERTURA GENERO NACIONALIDADES O PUEBLOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
565 85 0 0 650 0 0

0 https://iwww.armada.mil.ec/rendicion

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD:

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA PONGA SI DESCRIBA LA POLITICA IMPLEMENTA DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS EXPLIQUE COMO APORTAR EL RESULTADO
IGUALDAD OO OBTENIDOS CUMPLIMIENTO DE LAS AGENDAS DE IGUALDA
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE DISCAPACIDADES N CONSTITUCION DE LA REPUBLICA DEL ECUADOR. ART. 35.- SE EJECUTAN DE MANERA VIRTUAL EN CONFORMIDAD AL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL
LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES, NINAS, NINOS Y TALLERES SOBRE DERECHOS DE EQUIDAD DEL CONSEJO NACIONAL PARA LA IGUALDAD DE
ADOLESCENTES, MUJERES EMBARAZADAS, PERSONAS CON EN EL AMBITO LABORAL DIRIGIDO A DISCAPACIDADES 2022-2025. LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS
DISCAPACIDAD, PERSONAS PRIVADAS DE LIBERTAD Y PERSONAS CON DISCAPACIDAD. QUE OFRECE EL CONADIS EN EL AMBITO DE
QUIENES ADOLEZCAN DE ENFERMEDADES CATASTROFICAS ADICIONALMENTE, SE REALIZA LA DISCAPACIDADES, DE ACUERDO A LAS ATRIBUCIONES
O DE ALTA COMPLEJIDAD, RECIBIRAN ATENCION APLICACION DEL ACUERDO MINISTERIAL ESTIPULADAS EN LA CONSTITUCION DE LA REPUBLICA, LA

PRIORITARIA Y ESPECIALIZADA EN LOS AMBITOS PUBLICOY = MDT-2018-180 “NORMA PARA CALIFICARY = LEY ORGANICA DE LOS CONSEJOS PARA LA IGUALDAD, LA
PRIVADO. LA MISMA ATENCION PRIORITARIA RECIBIRAN LAS CERTIFICAR A SUSTITUTOS DIRECTOS DE LEY ORGANICA DE DISCAPACIDADES, SU REGLAMENTO,

PERSONAS EN SITUACION DE RIESGO, LAS VICTIMAS DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD", AGENDA NACIONAL PARA LA IGUALDAD EN
VIOLENCIA DOMESTICA Y SEXUAL, MALTRATO INFANTIL, INDICANDO AL MIDENA LA NO EXISTENCIA = DISCAPACIDADES Y EL ESTATUTO ORGANICO DE GESTION
DESASTRES NATURALES O ANTROPOGENICOS. EL ESTADO DE PERSONAL EN LA CALIDAD DE ORGANIZACIONAL POR PROCESOS Y DEMAS

PRESTARA ESPECIAL PROTECCION A LAS PERSONAS EN SUSTITUTOS. FINALMENTE, SE REALIZAN INSTRUMENTOS LEGALES QUE DETERMINAN EL

CONDICION DE DOBLE VULNERABILIDAD. ASESORIAS SOBRE DEBERES Y DERECHOS  FUNCIONAMIENTO DE ESTE CONSEJO VA ENFOCADO A LOS

LABORALES PARA PERSONAS CON
DISCAPACIDAD ANTE LA PRESUNCION DE  SIGUIENTES USUARIOS: » PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y
LA VULNERACION DE DERECHOS SUS FAMILIAS; MEDIANTE LA ASESORIA, SENSIBILIZACION, Y
LABORALES, EN LA ATENCION A LA NOMINA  ORIENTACION A CASOS DE AMENAZA Y/O VIOLACION DE
ACTUALIZADA DE LA INSTITUCION, QUE = DERECHOS Y MEDIDAS DE ACCION AFIRMATIVA PARA QUE
REFLEJA CON DICHA CONDICION. LAS INSTITUCIONES COMPETENTES PROTEJAN Y
GARANTICEN EL DERECHO PROPIO DE SU SITUACION
PARTICULAR « INSTITUCIONES DE TODAS LAS FUNCIONES
DEL ESTADO A TODOS LOS NIVELES DE GOBIERNO; A
TRAVES DE CAPACITACIONES, ASESORAMIENTOS,
SUSCRIPCION DE CONVENIOS Y ACUERDOS PARA LA
APLICACION EJECUCION DE LAS POLITICAS PUBLICAS DE
IGUALDAD EN DISCAPACIDADES.

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE GENERO NI IMPLEMENTACION DE PROTOCOLO DE PREVENCION Y CONTAR CON UN PROCEDIMIENTO CONSEJO NACIONAL PARA LA IGUALDAD DE GENERO:
ATENCION DE CASOS DE DISCRIMINACION, ACOSO LABORAL = ADECUADO PARA RECEPTAR E IDENTIFICAR PROMOVER, IMPULSAR, PROTEGER Y GARANTIZAR EL
A SERVIDORES Y TRABAJADORES CIVILES Y MILITARES Y/O OPORTUNAMENTE LAS DENUNCIAS EN LA RESPETO AL DERECHO DE IGUALDAD Y NO
TODA FORMA DE VIOLENCIA CONTRA LA MUJER DEL CCFFAA INSTITUCION. DISCRIMINACION DE LAS PERSONAS, COMUNAS,
FOMENTAR UNA CULTURA DE PREVENCION COMUNIDADES, PUEBLOS, NACIONALIDADES Y
DE DISCRIMINACION, ACOSO LABORALY  COLECTIVOS, EN EL MARCO DE SUS ATRIBUCIONES Y EN EL
TODA FORMA DE VIOLENCIA CONTRA LA AMBITO DE
MUJER EN TODAS LAS AREAS SUS COMPETENCIAS, A FIN DE FORTALECER LA UNIDAD
INSTITUCIONALES. NACIONAL EN LA DIVERSIDAD Y LA CONSTRUCCION DEL
ESTADO PLURINACIONAL E INTERCULTURAL..
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE MOVILIDAD NO S/N S/N S/N
HUMANA
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS GENERACIONALES NO S/N S/N S/N
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS INTERCULTURALES NO S/N S/N S/N

PLANIFICACION PARTICIPATIVA:

LINK AL MEDIO DE VERIFI

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PARA LA NO
FORMULACION DE POLITICAS Y PLANES INSTITUCIONALES

SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACION EXISTENTES EN EL TERRITORIO No

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA:

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PONGA SI O NO NUMERO DE MECANISMOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

IMPLEMENTADOS EN EL ANO

AUDIENCIA PUBLICA NO 0 NO APLICA



CONSEJOS CONSULTIVOS NO 0 NO APLICA

CONSEJOS CIUDADANOS SECTORIALES NO 0 NO APLICA
DIALOGOS PERIODICOS DE DELIBERACION NO 0 NO APLICA
AGENDA PUBLICA DE CONSULTA A LA CIUDADANIA NO 0 NO APLICA
OTROS NO 0 NO APLICA

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

NUMERO DE MECANISM( LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION

VEEDURIAS CIUDADANAS NO 0 NO APLICA
OBSERVATORIOS CIUDADANOS NO 0 NO APLICA
DEFENSORIAS COMUNITARIAS NO 0 NO APLICA
COMITES DE USUARIOS DE SERVICIOS NO 0 NO APLICA

NO 0 NO APLICA

OTROS

PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:

PASOS DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS A LA E] ) LINK AL MEDIO DE VERIF

) Sl ACTA DEL EQUIPO DE RENDICION DE CUENTAS https://www.defensa.gob.ec/wp-
FASEO CONFORMACION DEL EQUIPO DE RENDICION DE CUENTAS content/uploads/downloads/2024/03/directiva_rendicion_de_cuentas054549
0001708732221-signed-signed.pdf
DISENO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE RENDICION DE Sl EN EL ACTA DE CONFORMACION SE ESTABLECE EL https://www.defensa.gob.ec/wp-content/plugins/download-
FASE 0 CUENTAS CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES monitor/download.php?id=15442&force=1.
Sl INFORME DEL EQUIPO DE RENDICION DE CUENTAS SOBRE https://www.defensa.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2024/03/MDN-
FASE 1  EVALUACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL: GESTION DE LA EOD VCM-2024-0118-OF pdf
LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS Sl LLENADO DEL FORMULARIO PARA EOD https://www.defensa.gob.ec/wp-content/plugins/download-
FASE 1 ESTABLECIDO POR EL CPCCS monitor/download.php?id=15619&force=1
Sl FORMULARIO DE RENDICION DE CUENTAS https://www.defensa.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2024/03/MDN-

FASE1  REDACCION DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS SUP-2024-0204-OF-1.pdf

FASE 1 SOCIALIZACION INTERNA Y APROBACION DEL INFORME DE Sl ACTA DE VALIDACION http://https:/www.defensa.gob.ec/wp-
RENDICION DE CUENTAS POR PARTE DE LOS RESPONSABLES content/uploads/downloads/2024/03/rendicion-cuentas-2023.pdf
FASE 2 DIFUSION DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS A TRAVES DE Sl MIDENA https:/iwww.defensa.gob.ec/wp-
DISTINTOS MEDIOS content/uploads/downloads/2024/03/rendicion-cuentas-2023.pdf
Sl MIDENA https://www.defensa.gob.ec/wp-

FASE 2  PLANIFICACION DE LOS EVENTOS PARTICIPATIVOS content/uploads/downloads/2024/03/rendicion-cuentas-2023.pdf

FASE 2 REALIZACION DEL EVENTO DE RENDICION DE CUENTAS A LA Sl IMIDENA https://www.defensa.gob.ec/wp-
CIUDADANIA content/uploads/downloads/2024/03/rendicion-cuentas-2023.pdf
Sl MIDENA https://www.defensa.gob.ec/wp-

FASE 2 RINDIO CUENTAS A LA CIUDADANIA EN LA PLAZO ESTABLECIDO content/uploads/downloads/2024/03/rendicion-cuentas-2023.pdf

ease2  INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS EN EL INFORME DE  SI MIDENA https://www.defensa.gob.ec/wp-
RENDICION DE CUENTAS content/uploads/downloads/2024/03/rendicion-cuentas-2023.pdf
< ] UNA VEZ CONCLUIDAS LAS FASES ANTERIORES, Y RECIBIDA LA  https://www.defensa.gob.ec/wp-
ENTREGA DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS AL CPCCS, A -
FASE 3 TRAVES DEL INGRESO DEL INFORME EN EL SISTEMA VIRTUAL INFORMACION POR PARTE DEL MIDENA, SE ENVIAR AL CPCCS-T  content/uploads/downloads/2024/03/rendicion-cuentas-2023.pdf
EN EL SISTEMA VIRTUAL
DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS RECIBIDOS: NO APLICA

DATOS DE LA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION CIUDADANA DE RENDICION DE CUENTAS:

FECHA EN QUE SE REALIZO

LA RENDICION DE CUENTAS N° DE USUARIOS NO. DE USUARIOS POR GENERO NO. DE USUARIOS POR PUEBLOS Y NACIONALIDADES

ANTE LA CIUDADANIA:
152 41 0 5 175 1 8 4

INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICION DE CUENTAS DEL ANO ANTERIOR EN LA GESTION INSTITUCIONAL:

26/03/2024 193

DESCRIBA LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD | SE INCORPORO EL PORCENTAJE DE DESCRIPCION DE RESULTAD LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
APORTE AVANCES DE
CHURADANO = CUMPLIMIENTO

GESTION
INSTITUCIONAL?
(PONGA Si O NO)

Sl 76-100 6.246 estudios oceanograficos, informes y reportes de datos  https://www.defensa.gob.ec/wp-
meteoroldgicos marinos, boletines de tsunamis, prondsticos  content/uploads/downloads/2024/03/Informe-
oceanicos, 06 estudios hidrograficos y geofisicos para la rendicion-cuentas-2023-2024-26-marzo.pdf

a- ¢ Como contribuyen las Fuerzas Armadas al desarrollo del pais con el determinacién de puntos de control, levantamiento foto
nuevo gobierno.? gravimétricos de estructuras portuarias y nivelacion

geométrica, 09 cartas nauticas, 387 ayudas de navegacion
que recibieron mantenimiento preventivo y correctivo en las
provincias de Esmeraldas, Manabi, Santa Elena.

DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL:

MEDIOS DE No. DE PORCENTAJE DEL PPTO. DEL PORCENTAJE DEL PPTO. PORCENTAJE DEL PPTO DEL LINK AL MEDIO DE NOMBRE DE LA RADIO
) PAUTAJE QUE SE DESTINO A DEL PAUTAJE QUE SE PAUTAJE QUE SE DESTINO A \/ER|F|CAC|ON PUBLICADO EN
MEDIOS ~ . c -
VERIFICACION MEDIOS LOCALES Y REGIONALES DESTING A MEDIOS MEDIOS INTERNACIONALES LA PAG. WEB DE LA
NACIONAL INSTITUCION
Radio 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA
Prensa 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

Televisién 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA



Medios digitales 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE CUENTAS:

MECANISMOS ADOPT, S PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
Sl

PUBLICACION EN LA PAG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 19 DE LA LOTAIP https://www.defensa.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2024/04/Informe-de-rendicion-de-cuentas-2023-del-
Ministerio-de-Defensa-Nacional.pdf

PUBLICACION EN LA PAG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 29 DE LA LOTAIP Sl https://www.defensa.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2024/04/Informe-de-rendicion-de-cuentas-2023-del-
Ministerio-de-Defensa-Nacional.pdf

PLANIFICACION: Se refiere a la articulacién de politicas publicas:

‘ LA INSTITUCION TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
N

LA INSTITUCION TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO https://www.defensa.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2024/03/Informe-rendicion-cuentas-2023-2024-26-
marzo.pdf

EL POA ESTA ARTICULADO AL PLAN ESTRATEGICO N https://www.defensa.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2024/03/Informe-rendicion-cuentas-2023-2024-26-
marzo.pdf

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA:

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS META POA INDICADOR DE LA META RESULTADOS DESCRIPCION DE LA GESTION POR
CUMPLIMIENTO META

EXCLUSIVAS DE LA GESTION

s | I i i N
jurisdiccion (RNE) mediante la ejecucion de la logistica META 0s
del material
1 101.00.001 ADMINISTRAR LA GESTION NRO. DE ACCIONES PLANIFICADAS/NRO. 98,00 90,00 91,84 % ADMINISTRAR LA GESTION
INSTITUCIONAL DE ACCIONES EJECUTADAS INSTITUCIONAL
il N = 5
jurisdiccion (RNE) mediante la ejecucion de la logistica META os
del material
1 56.00.001 REPRESENTAR Y PARTICIPAR EN NRO DE ACCIOPNES 1,00 1,00 100,00 % REPRESENTAR Y PARTICIPAR EN
EVENTOS INTERNACIONALES EN EL AMBITO PLANIFICADAS/NRO DE ACCIONES EVENTOS INTERNACIONALES EN EL
DEFENSA EJECUTADAS AMBITO DEFENSA
jurisdiccion (RNE) mediante la ejecucion de la logistica META 0s
del material
1 57.00.001 ENTRENAR AL PERSONAL MILITAR N  NRO. DE ACCIONES PLANIFICADAS/NRO. 1,00 1,00 100,00 % ENTRENAR AL PERSONAL MILITAR

DE ACCIONES EJECUTADAS

- 5 TOTALES | TOTALES
Proveer .e/l apoyo logstico a los Repartos navales f:le. ETE NO. DE DESCRIPCION s s | @S
jurisdiccion (RNE) mediante la ejecucion de la logistica META 0s
del material

1 57.00.002 MANTENER OPERATIVA LA NRO. DE ACCIONES PLANIFICADAS/NRO. 100,00 % MANTENER OPERATIVA LA
INFRAESTRUCTURA , PLATAFORMAS Y DE ACCIONES EJECUTADAS INFRAESTRUCTURA , PLATAFORMAS Y
EQUIPOS MILITARES EQUIPOS MILITARES

isti 5 TOTALES TOTALES
Proveer .eyl apoyo logstico a los Repartos navales fie. ETE NO. DE DESCRIPCION pLanFicao | cumpLibos
jurisdiccion (RNE) mediante la ejecucion de la logistica META os
del material

1 91.00.002 EJECUTAR OPERACIONES DE LA NRO. DE ACCIONES PLANIFICADAS/NRO. 100,00 % EJECUTAR OPERACIONES DE LA
DEFENSA EN LA SEGURIDAD INTEGRAL DE ACCIONES EJECUTADAS DEFENSA E
. TOTALES TOTALES
Proveer sl apoyo logstico a los Repartos navales fie. ET NO. DE DESCRIPCION e | eSS
jurisdiccion (RNE) mediante la ejecucion de la logistica META 0s
del material
1 155.00.002 GESTIONAR EL TALENTO HUMANO  NRO. DE ACCIONES PLANIFICADAS/NRO. 1,00 1,00 100,00 % GESTIONAR EL TALENTO HUMANO
MILITAR DE ACCIONES EJECUTADAS MILITAR
TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTION: 98,64 %

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA:

TIPO DESCRIPCION PRESUPUESTO PLANIFICADO PRESUPUESTO £ CU&%E@%{:’ PE | LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB
EJECUTADO DE LA INSTITUCION
PROGRAMA Y/O PROYECTO 01.00.001 ADMINISTRAR LA GESTION INSTITUCIONAL $363.796,54 $363.124,30 99,82 % http://www.armada.mil.ec/rendicion
PROGRAMA Y/O PROYECTO ?ASH_OI_IO_:gZ GESTIONAR EL TALENTO HUMANO $655.539,54 $653.993,01 99,76 % http://www.armada.mil.ec/rendicion
PROGRAMA Y/O PROYECTO 57.00.001 ENTRENAR AL PERSONAL MILITAR $36.597,58 $35.723,12 97,61 % http://www.armada.mil.ec/rendicion
PROGRAMA Y/O PROYECTO 91.00.002 EJECUTAR OPERACIONES DE LA DEFENSA $9.781,41 $9.781,41 100,00 % http://www.armada.mil.ec/rendicion

EN LA SEGURIDAD INTEGRAL

Total TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTION: $1.065.715,07 $1.062.621,84 99,71 %

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

TOTAL DE PRESUPUESTO GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE GASTO DE INVERSION GASTO DE INVERSION % EJECUCION PRESUPUESTARIA

INSTITUCIONAL CODIFICADO EJECUTADO PLANIFICADO EJECUTADO

$1.065.715,07 $1.065.715,07 $1.052.521,84 $0,00 $0,00 98,76 %

PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:

TIPO DE CONTRATACION LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLIC
A INSTITUCION
CATALOGO ELECTRONICO NUmero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Numero Total Finalizados Valor Total Finalizados _
3 3

$5.831,22 $5.831,22 http://www.armada.mil.ec/rendicion
1 $82.656,00 1 $82.656,00 http://Awww.armada.mil.ec/rendicion
INFIMA CUANTIA

Néimero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Némero Total Finalizados Valor Total Finalizados _
28 28

$52.366,19 $52.366,19 http:/Awww.armada.mil.ec/rendicion



MENOR CUANTIA OBRAS Namero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Numero Total Finalizados Valor Total Finalizados _

$19.810,93 $19.810,93 http://www.armada.mil.ec/rendicion
SUBASTA INVERSA ELECTRONICA Namero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Nimero Total Finalizados Valor Total Finalizados _
$32.703,95 $32.703,95 http:/iwww.armada.mil.ec/rendicion

ENAJENACION, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

TIPO BIEN VALOR LINK

NINGUNA NO APLICA $0,00 NO APLICA

PAG. WEB DE LA INSTITUCION

MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO E

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA
PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO:

NO. DE INFORME DE % DE OBSERVACIONES _INK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG.

ENTIDAD QUE RECOMIENDA NO. DE INFORME DE |
CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO WEB DE LA INSTITUCION

LA ENTIDAD QUE

DE LAS
RECOMIENDA RECOMENDACION
ES

NO HE RECIBIDO OBSERVACIONES NI DICTAMENES EN ~ S/N S/N 0,00 % SIN NO APLICA

EL ANO ANTERIOR



