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INFORME DE RENDICION DE CUENTAS No 8471
PERIODO 2022

NOMBRE DE LA INSTITUCION:

RUC:
REPRESENTANTE LEGAL
FUNCION:

TIPO:

PERTENECE A:

COBERTURA GEOGRAFICA TERRITORIAL EODS:

SEGUNDA ZONA NAVAL SAN CRISTOBAL
1768009840001

SERGIO ALBERTO TORRES RODRIGUEZ
FUNCION EJECUTIVA

EODS

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

‘ COBERTURA DE UNIDADES DESCIPCION DE LA COBERTURA

PROVINCIAL

GALAPAGOS

COBERTURA GEOGRAFICA INSTITUCIONAL:UNIDADES DE ATENCION

Nivel N° DE
UNIDADES
REGION
INSULAR

- . _
S S s _

0 REGION

[c]N[=Xe} NACIONALIDADES O PUEBLOS

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD:

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA
IGUALDAD

PONGA s DESCRIBA LA POLITICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS

OBTENIDOS

ONO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

0 https://Aarmada.mil.ec

EXPLIQUE COMO APORTAR EL RESULTADO AL
CUMPLIMIENTO DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE DISCAPACIDADES

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE GENERO

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE MOVILIDAD
HUMANA

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS GENERACIONALES

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS INTERCULTURALES

EL PERSONAL MILITAR CON DISCAPACIDAD
SIGUE SIENDO PARTE DE LAS FUERZAS
ARMADAS DE ACUERDO A SU CAPACIDAD.

N LAS DISPOSICIONES SOBRE EVALUACIONES FISICAS PARA EL
PERSONAL DE FUERZAS ARMADAS, CONTEMPLA UNA
ESPECIAL CONSIDERACION CON EL PERSONAL MILITAR CON
DISCAPACIDAD, VALORANDO EN LAS COMPETENCIAS
TECNICO PROFESIONALES UN VALOR DE 0,50 DE LA NOTA Y
LAS COMPETENCIAS PSICO-SOCIALES UNA VALORACION DEL
0,50 RESTANTE.

Sl PROMOVER EL APROVECHAMIENTO DE LAS CAPACIDADES
DEL PERSONAL MILITAR DE LAS FUERZAS ARMADAS, COMO

OFICIALES Y TROPA, EN TODAS LAS ARMAS, TECNICOS,

SERVICIOS Y ESPECIALIDADES, ACORDES A SUS
COMPETENCIAS. FOMENTAR EL SERVICIO MILITAR

VOLUNTARIO FEMENINO. GARANTIZAR EL DERECHO A LA

SALUD DE MUJERES Y HOMBRES MILITARES. REDUCIR
PATRONES CULTURALES QUE GENERAN VIOLENCIA BASADA

EN GENERO. GENERAR CAMBIOS EN LA LEGISLACION
MILITAR CON ENFOQUE DE GENERO.

LAS FUERZAS ARMADAS CUENTA CON UN
TOTAL APROXIMADO DE 4,7 % MUJERES
MILITARES.

EL PROCESO DE LLAMAMIENTO AL SERVICIO
CiVICO MILITAR VOLUNTARIO SE
ENCUENTRA SUSPENDIDO POR LA
EMERGENCIA SANITARIA POR COVID 19, NO
OBSTANTE SE RETOMARA EN CUANTO LAS
CONDICIONES SANITARIAS NECESARIAS SE
ENCUENTREN SOLVENTADAS.

MEJORAR EL BIENESTAR DEL PERSONAL
MILITAR, GARANTIZANDO UNA VIDA DIGNA,
ACORDE A LA CONSTITUCION E
INSTRUMENTOS INTERNACIONALES.

DEBIDO A LAS CAPACITACIONES EN
GENERO EN LOS MIEMBROS DE LAS
FUERZAS ARMADAS, SE HAN REDUCIDO LOS
CASOS POR VULNERACION DE DERECHOS
HUMANOS RESPECTO DE GENERO.

NO S/N S/N
NO S/N S/N
N EL 10 DE AGOSTO DE 1995, EN VIRTUD DE SU DESEMPENO ANUALMENTE INGRESAN UN NUMERO

EN EL CONFLICTO, MEDIANTE ACUERDO MINISTERIAL SE
CREA EL BATALLON ESCUELA DE OPERACIONES ESPECIALES
EN SELVA N° 23 "IWIAS", CONFORMADO POR LAS
COMPANIAS DE OPERACIONES ESPECIALES 17, 19, 21Y LA
EFYPNE. NACE AS| UNA UNIDAD MILITAR LLAMADA A
PERENNIZARSE EN LAS FUERZAS ARMADAS COMO SIMBOLO
DE LA DIVERSIDAD Y DE IDENTIDAD NACIONAL; EL DOMINIO
DE LA SELVA Y EL ESPIRITU PATRIOTICO DE LOS SOLDADOS
ECUATORIANOS.

APROXIMADO DE 40 ASPIRANTES, SIENDO
LA OFERTA ACADEMICA PREVISTA PARA EL
ANO 2022 DE LOS CURSOS DE "IWIAS" Y
"TAYUMA".

ESTA POLITICA SE ALINEA CON LA AGENDA NACIONAL
PARA LA IGUALDAD DE DISCAPACIDADES.
EJE: TRABAJO Y EMPLEO

IMPULSAR LA INCLUSION LABORAL DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD SUSTITUTOS EN EL SECTOR PUBLICO Y
PRIVADO.

ESTA POLITICA SE ALINEA A LA AGENDA NACIONAL PARA
LA IGUALDAD DE MUJERES Y PERSONAS LGBTI
EJE 3: LIDERAZGO Y TRANSFORMACION DE PATRONES
SOCIO CULTURALES.

GARANTIZAR LA IGUALDAD DE ACCESO Y LA PLENA
PARTICIPACION DE LAS MUJERES Y PERSONAS LGBTI EN
LAS ESTRUCTURAS DE PODER Y EN LOS PROCESOS DE
TOMA DE DECISIONES, PROMOVIENDO EL LIBRE EJERCICIO
DE SUS DERECHOS POL{TICOS.

AGENDA NACIONAL PARA LA IGUALDAD DE MUJERES Y
PERSONAS LGBTI
EJE 1: AUTONOMIA Y CULTURA DE PAZ

PREVENIR Y ERRADICAR TODA FORMA DE DISCRIMINACION
Y VIOLENCIA DE GENERO CONTRA MUJERES Y PERSONAS
LGBTI, OPTIMIZANDO LA RESPUESTA DEL ESTADO EN LA
PREVENCION, ATENCION, SANCION Y RESTITUCION DEL
DERECHO A UNA VIDA SIN VIOLENCIA.

PROMOVER LA UNIVERSALIZACION DE LA SALUD DE LAS
MUJERES Y PERSONAS LGBTI, AS COMO EL PLENO
EJERCICIO DE SUS DERECHOS SEXUALES Y REPRODUCTIVOS,
RESPETANDO LA CORPORALIDAD, IDENTIDAD Y
ORIENTACION SEXO GENERICA.

AGENDA NACIONAL PARA LA IGUALDAD DE MUJERES Y
PERSONAS LGBTI
EJE 1: AUTONOMIA Y CULTURA DE PAZ

PREVENIR Y ERRADICAR TODA FORMA DE DISCRIMINACION
Y VIOLENCIA DE GENERO CONTRA MUJERES Y PERSONAS
LGBTI, OPTIMIZANDO LA RESPUESTA DEL ESTADO EN LA
PREVENCION, ATENCION, SANCION Y RESTITUCION DEL
DERECHO A UNA VIDA SIN VIOLENCIA.

S/N

S/N

ESTA POLITICA SE ALINEA CON LA AGENDA NACIONAL
PARA LA IGUALDAD DE DERECHOS DE PUEBLOS Y
NACIONALIDADES,

EJE: DESARROLLO, INCLUSION LABORAL
EJE: INTERVENCION Y SEGURIDAD.

LA POLITICA INTERCULTURAL PERMITE INCREMENTAR LA
INCLUSION LABORAL EN INSTITUCIONES PUBLICAS DE
PERSONAS PERTENECIENTES A PUEBLOS Y
NACIONALIDADES HISTORICAMENTE EXCLUIDOS.
ASI MISMO, EL TENER DENTRO DE LAS FINAL MILITARES
PERSONAL PERTENECIENTES A LA ZONA, POSIBILITA QUE
LAS POLITICAS SE AJUSTEN A LAS DINAMICAS
CORRESPONDIENTES A LA SITUACION LOCAL.



PLANIFICACION PARTICIPATIVA:

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PARA LA NO
FORMULACION DE POLITICAS Y PLANES INSTITUCIONALES

SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACION EXISTENTES EN EL TERRITORIO No

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA:

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PONGA SI O NO NUMERO DE MECANISMOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

IMPLEMENTADOS EN EL ANO

AUDIENCIA PUBLICA NO 0 NO APLICA

CONSEJOS CONSULTIVOS NO 0 NO APLICA

CONSEJOS CIUDADANOS SECTORIALES NO 0 NO APLICA
DIALOGOS PERIODICOS DE DELIBERACION NO 0 NO APLICA
AGENDA PUBLICA DE CONSULTA A LA CIUDADANIA NO 0 NO APLICA
OTROS NO 0 NO APLICA

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA COMUNIDAI PONGA Sl o NO NUMERO DE MECANISMOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION
NO 0

NO APLICA

VEEDURIAS CIUDADANAS O APLIC
NO 0 NO APLICA

OBSERVATORIOS CIUDADANOS

DEFENSORIAS COMUNITARIAS NO 0 NO APLICA

COMITES DE USUARIOS DE SERVICIOS NO o NO APLICA
NO 0 NO APLICA

OTROS

PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:

PASOS DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS DESCRIBA LA EJECUC

FASEO  CONFORMACION DEL EQUIPO DE RENDICION DE CUENTAS Sl ACTA DE CONFORMACION DEL EQ. DE REND. DE CUENTAS http://www.defensa.gob.ec/rendicion-de-cuentas
Sl INFORME DEL EQ. DE RENDICION DE CUENTAS SOBRE GESTION  https://www.def .gob.ec/rendicion-de-t t
FASE1  EVALUACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL: INFORMEDELEQ P elensa.gob.eclendiclon-de-cuentas
Sl EL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS, SE LO REALIZA CON https://www.defensa.gob.ec/rendicion-de-cuentas
INFORMACION RECIBIDA DE LAS UNIDADES, MISMAS QUE
FASE1 REDACCION DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS FUERON CONSOLIDADAS Y REDACTADAS POR LA
SUBSECRETARIA DE PLANIFICACION Y ECONOMIA DE LA
DEFENSA.
FASE 1 LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS SI FORMULARIO DE RENDICION DE CUENTAS DEL CPCCS 2022. https://www.defensa.gob.ec/rendicion-de-cuentas
ESTABLECIDO POR EL CPCCS
FASE 0 DISENO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE RENDICION DE Sl ACTA CON EL CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES https://www.defensa.gob.ec/rendicion-de-cuentas
CUENTAS
I MIDENA https://www.def . X icion-de-
FASE2  RINDIO CUENTAS A LA CIUDADANIA EN LA PLAZO ESTABLECIDO s ttps:ffwwnw defensa. gob.ecitendicion-de-cuentas
FASE 2 DIFUSION DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS A TRAVES DE Sl MIDENA https://www.defensa.gob.ec/rendicion-de-cuentas
DISTINTOS MEDIOS
FASE2  PLANIFICACION DE LOS EVENTOS PARTICIPATIVOS Sl MIDENA https://www.defensa.gob.ec/rendicion-de-cuentas
FASE 1 SOCIALIZACION INTERNA Y APROBACION DEL INFORME DE Sl ACTA DE APROBACION DE INFORME EN CADA EOD https://www.defensa.gob.ec/rendicion-de-cuentas
S RENDICION DE CUENTAS POR PARTE DE LOS RESPONSABLES
Fasg 2 INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS EN EL INFORME DE  SI MIDENA https://www.defensa.gob.ec/rendicion-de-cuentas
RENDICION DE CUENTAS
ASE 3 EQZ\F}ES AD EDE:_ngggggg EDflﬁEggﬁéOQNDEﬁ_ (;LIJSET,\:ETNI?E \’}I; ?Sgl?s A Sl ILIJ\II\Ii/é) \Fi::/le 8%’\,‘\%3';?3/5\&?55 I;éfll%/lsl [;AENNTE-ggEEI\S/IXRRELCg’géIS_ﬁI’ https://www.defensa.gob.ec/rendicion-de-cuentas
EN EL SISTEMA VIRTUAL
REALIZACION DEL EVENTO DE RENDICION DE CUENTAS A LA Ell MIDENA https://www.defensa.gob.ec/rendicion-de-cuentas
FASE 2
CIUDADANIA
DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS RECIBIDOS: a. ;QUE COORDINACIONES O ACUERDOS EXISTEM CON LOS PAISES VECINOS EN TEMAS DE SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL? b. ; CUAL ES LA EVALUACION DE LA POLITICA DE

GENERO EN LAS FUERZAS ARMADAS?

DATOS DE LA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION CIUDADANA DE RENDICION DE CUENTAS:

FECHA EN QUE SE REALIZO

LA RENDICION DE CUENTAS N° DE USUARIOS NO. DE USUARIOS POR GENERO NO. DE USUARIOS POR PUEBLOS Y NACIONALIDADES

ANTE LA CIUDADANIA:

22/05/2023 193
152 41 0 5 175 1 8 4

INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICION DE CUENTAS DEL ANO ANTERIOR EN LA GESTION INSTITUCIONAL:




SE INCORPORO EL
APORTE
CIUDADANO EN LA
GESTION
INSTITUCIONAL?
(PONGA S O NO)

DESCRIBA LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD

PORCENTAJE DE
AVANCES DE
CUMPLIMIENTO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

DESCRIPCION DE RESULTAD(

a. ¢,Cémo contribuiran las Fuerzas Armadas al desarrollo del
pais con el nuevo gobierno?

Sl
b. ¢ Qué acciones tomaran las Fuerzas Armadas en apoyo a la
seguridad ciudadana, ante el recrudecimiento de los delitos,
especialmente en la costa del pais?

SI

c. ¢,Se contara con mas y mejores oportunidades para el
ingreso de personal femenino en todos los servicios del
Ministerio de Defensa Nacional?

DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL:

6.246 estudios oceanograficos, informes y reportes de datos
metereoldgicos

marinos, boletines de tsunamis, prondsticos oceanicos, 06
estudios hidrograficos y

geofisicos para la determinacion de puntos de control,
levantamiento

fotogravimétrico de estructuras portuarias y nivelacion
geométrica, 09 cartas

nauticas, 387 ayudas de navegacion que recibieron
mantenimiento preventivo y

correctivo en las provincias de Esmeraldas, Manabi, Santa
Elena, El Oro, Galapagos y

Guayas.

16.350 km2 de fotografias aéreas y ortofotos para la
generacion de informacion

tematica a escala 1:50.000, 43 apoyos fotogramétricos para
las provincias de

Imbabura, Santo Domingo y Manabi, 10.426 km2 de
generacion cartografica a escala

1:25.000 de las provincias de Imbabura, Pichincha, Bolivar,
Santo Domingo de los

Tséchilas, 06 estudios geograficos para la defensa, 50
millones USD en produccion de

especies valoradas

http:/iwww.defensa.gob.ec/rendicion-de-cuentas/
Seccion: 2022 / Fase 2 / a. Difusion del informe /
Informe de rendicién de cuentas 2022

76-100 Armas, municién, equipo decomisado: 14.595 municiones,
25.295 tacos de dinamita,

416 mts de mecha lenta, 14.922 mts de cordén detonante,
76.724 gls de

combustible, 11.273 precursores quimicos, 79.820 capsulas
ordinarias, 918 sacos de

material pétreo, 107 motores fuera de borda, 205 cilindros de
gas licuado, 491 armas

de fuego, 18.553 kg de sustancias sujetas a fiscalizacion,
75.814 m3 de madera.

http:/lwww.defensa.gob.ec/rendicion-de-cuentas/
Seccién: 2022 / Fase 2 / a. Difusién del informe /
Informe de rendicién de cuentas 2022

76-100

Mujeres que ingresaron a la escuela de formacion de
oficiales: 45

Mujeres que ingresaron a la escuela de formacién de tropa:
97

http://www.defensa.gob.ec/rendicion-de-cuentas/
Seccién: 2022 / Fase 2/ a. Difusion del informe /
Informe de rendicion de cuentas 2022

MINUTOS

MEDIOS DE No. DE PORCENTAJE DEL PPTO. DEL PORCENTAJE DEL PPTO. PORCENTAJE DEL PPTO DEL LINK AL MEDIO DE NOMBRE DE LA RADIO MONTO
p MEDIOS PAUTAJE QUE SE DESTINO A DEL PAUTAJE QUE SE PAUTAJE QUE SEDESTINOA | VERIFICACION PUBLICADO EN
VERIFICACION MEDIOS LOCALES Y REGIONALES DESTINO A MEDIOS MEDIOS INTERNACIONALES LA PAG. WEB DE LA
NACIONAL INSTITUCION
Radio 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA
Prensa 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA
Television 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA
Medios digitales 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE CUENTAS:

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
PUBLICACION EN LA PAG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 7 DE LA LOTAIP NI http://www.armada.mil.ec
PUBLICACION EN LA PAG. WEB DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE Sl http://www.armada.mil.ec

VERIFICACION ESTABLECIDOS EN EL LITERAL M, DEL ART. 7 DE LA LOTAIP
PLANIFICACION: Se refiere a la articulacion de politicas publicas:

EL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONA PONGA

TIENE ARTICU!

SIo LINK AL MEDIO DE VERIFICAC PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCI

LA INSTITUCION TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO
EL POA ESTA ARTICULADO AL PLAN ESTRATEGICO
CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA:

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS
EXCLUSIVAS

APOYO A LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS

001. ADMINISTRAR LA GESTION

NO. DE
META
1
INSTITUCIONAL
NO. DE DESCRIPCION
META
57

001. ENTRENAR AL PERSONAL MILITAR

NO. DE DESCRIPCION
META
57

002. MANTENER OPERATIVA LA
INFRAESTRUCTURA, PLATAFORMAS Y
EQUIPOS MILITARES

NO. DE DESCRIPCION
META
91

001. CONTRIBUIR A LA SEGURIDAD DE LOS
INTERESES NACIONALES

ALISTAMIENTO OPERACIONAL DE LAS FUERZAS
ARMADAS

ALISTAMIENTO OPERACIONAL DE LAS FUERZAS
ARMADAS

SEGURIDAD INTEGRAL

SEGURIDAD INTEGRAL

S

NI

META POA
DESCRIPCION

NO. DE DESCRIPCION
META

| http://www.armada.mil.ec

http://www.armada.mil.ec

CUMPLIMIENTO
DE LA GESTION

100,00 % 003. APOYO A LA GESTION
INSTITUCIONAL DE LAS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS

100,00 % 001. EJECUCION DE
ENTRENAMIENTOS MILITARES

100,00 % 001. MANTENIMIENTO DE
INFRAESTRUCTURA MILITAR

100,00 % 002. DESARROLLO MARITIMO -
SOBERANIA Y LIMITES

DESCRIPCION DE LA GESTION POR

INDICADOR DE LA META

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE
ACCIONES-->NUMERO DE ACCIONES
EJECUTADAS/NUMERO DE ACCIONES
PLANIFICADAS * 100

PORCENTAJE DE PERSONAL
ENTRENADO, (NUMERO DE PERSONAL
ENTRENADO / TOTAL DEL PERSONAL
PLANIFICADO) *100

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE
ACCIONES-->NUMERO DE ACCIONES
EJECUTADAS/NUMERO DE ACCIONES
PLANIFICADAS * 100

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE
ACCIONES-->NUMERO DE ACCIONES
EJECUTADAS/NUMERO DE ACCIONES
PLANIFICADAS * 100

RESULTADOS

TOTALES
PLANIFICAD
0os

TOTALES
CUMPLIDOS

27,00 27,00

TOTALES
PLANIFICAD
os

TOTALES
CUMPLIDOS

3,00 3,00

TOTALES
PLANIFICAD
0s

TOTALES
CUMPLIDOS

3,00

TOTALES
PLANIFICAD
os

TOTALES
CUMPLIDOS

5,00

TOTALES TOTALES

CUMPLIDOS

PLANIFICAD
os



SEGURIDAD INTEGRAL 91 003. CONTROLAR Y PROTEGER LOS ESPACIOS PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE 10,00 10,00 100,00 % 002. OPERACIONES DE BUSQUEDA Y
ACUATICOS ACCIONES-->NUMERO DE ACCIONES RESCATE MARITIMO
EJECUTADAS/NUMERO DE ACCIONES
PLANIFICADAS * 100

TOTALES | TOTALES
SEGURIDAD INTEGRAL NO. DE DESCRIPCION PLANIFICAD | CUMPLIDOS
META os
91 005. EJECUTAR APOYO DE FF.AA. AL CONSEJO PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE 100,00 % 001. OPERACIONES DE APOYO DE
NACIONAL ELECTORAL EN EL PROCESO ACCIONES-->NUMERO DE ACCIONES FF.AA. AL CONSEJO NACIONAL
ELECTORAL EJECUTADAS/NUMERO DE ACCIONES ELECTORAL (CNE)
PLANIFICADAS * 100
5 TOTALES | TOTALES
SEGURIDAD INTEGRAL NO. DE DESCRIPCION e | | cEiEes
META 0s
91 002. EJECUTAR OPERACIONES DE LA NIVEL DE VIGILANCIA Y CONTROL DE 100,00 % 003. OPERACIONES DE INTELIGENCIA
DEFENSA EN LA SEGURIDAD INTEGRAL LOS ESPACIOS ACUATICOS-->NUMERO Y CONTRAINTELIGENCIA

DE HORAS OPERACIONES
EJECUTADAS/NUMERO DE HORAS
OPERACIONES PLANIFICADAS *100

TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTION: 100,00 %

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA:

TIPO DESCRIPCION PRESUPUESTO PLANIFICADO PRESUPUESTO % CUMPLIMIERR P |LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB
EJECUTADO DE LA INSTITUCION

PROGRAMA Y/O PROYECTO 01.001. ADMINISTRAR LA GESTION INSTITUCIONAL $159.747,09 $159.747,09 100,00 % http://www.armada.mil.ec

PROGRAMA Y/O PROYECTO 57.001.ENTRENAR AL PERSONAL MILITAR $20.392,85 $20.392,85 100,00 % http://www.armada.mil.ec

PROGRAMA Y/O PROYECTO 57.002.MANTENER OPERATIVA LA $52.202,70 $52.201,79 100,00 % http://www.armada.mil.ec
INFRAESTRUCTURA, PLATAFORMAS Y EQUIPOS
MILITARES

PROGRAMA Y/O PROYECTO 91.001.CONTRIBUIR A LA SEGURIDAD DE LOS $119.401,26 $119.401,24 100,00 % http://www.armada.mil.ec
INTERESES NACIONALES

PROGRAMA Y/O PROYECTO 91.002. EJECUTAR OPERACIONES DE LA DEFENSA $1.950,00 $1.950,00 100,00 % http://www.armada.mil.ec
EN LA SEGURIDAD INTEGRAL

PROGRAMA Y/O PROYECTO 91.003. CONTROLAR Y PROTEGER LOS ESPACIOS $17.187,00 $17.187,00 100,00 % http://www.armada.mil.ec
ACUATICOS

PROGRAMA Y/O PROYECTO 91.005. EJECUTAR APOYO DE LAS FF.AA. AL $117,00 $117,00 100,00 % http://www.armada.mil.ec
CONSEJO NACIONAL ELECTORAL EN EL PROCESO
ELECTORAL

Total TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTION: $370.997,90 $370.996,97 100,00 %

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

TOTAL DE PRESUPUESTO GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE GASTO DE INVERSION GASTO DE INVERSION % EJECUCION PRESUPUESTARIA

INSTITUCIONAL CODIFICADO EJECUTADO PLANIFICADO EJECUTADO

$370.997,90 $370.997,90 $370.996,97 $0,00 $0,00 100,00 %

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE
LA INSTITUCION
CATALOGO ELECTRONICO Namero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Namero Total Finalizados Valor Total Finalizados _

PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:

Tl E CONTRATACIO| ESTADO A

$5.967,85 $5.967,85 https://catalogo.compraspublicas.gob.ec/ordenes
INFIMA CUANTIA Namero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Némero Total Finalizados Valor Total Finalizados _
$40.939,97 $40.939,97 https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/IC/bus

carlnfima.cpe#

MENOR CUANTIA OBRAS NUmero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Numero Total Finalizados Valor Total Finalizados _

$62.861,41 $62.861,41 https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/bu
scarProceso.cpe?trx=50007#

SUBASTA INVERSA ELECTRONICA NGmero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Numero Total Finalizados Valor Total Finalizados _

$21.238,62 $21.238,62 https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/inf
ormacionProcesoContratacion2.cpe?
idSoliCompra=hpBdLAMxb9tzro8V3X-1E2DsxiYXb7X1BhwmCO-i3lc,

ENAJENACION, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

NINGUNA NO APLICA $0,00 NO APLICA

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA
PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO:

QUE RECOMIENDA NO. DE INFORME DE | NO. DE INFORME DE % DE OBSERVACIONES _INK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG.
LA ENTIDAD QUE CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO WEB DE LA INSTITUCION

RECOMIENDA DEICAS

RECOMENDACION
ES

NO HE RECIBIDO OBSERVACIONES NI DICTAMENES EN /N SIN 0,00 % SIN NO APLICA
EL ANO ANTERIOR



