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NOMBRE DE LA INSTITUCION: DIRECCION DE SANIDAD DE LA ARMADA
RUC: 1768009760001

REPRESENTANTE LEGAL GUSTAVO RAMIRO PAZ NOBOA
FUNCION: FUNCION EJECUTIVA

TIPO: EODS

PERTENECE A: MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COBERTURA GEOGRAFICA TERRITORIAL EODS:

‘ COBERTURA DE UNIDADES DESCIPCION DE LA COBERTURA

PROVINCIAL PROVINCIA DEL GUAYAS

COBERTURA GEOGRAFICA INSTITUCIONAL:UNIDADES DE ATENCION

DE US COBERTURA GENERO NACIONALIDADES O PUEBLOS LINK AL MEDIO DE VERIFICAC
0 0 0 0

0 https://www.armada.mil.ec/rendicion
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD:

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA PONGA SI DESCRIBA LA POLITICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS EXPLIQUE COMO APORTAR EL RESULTADO AL
IGUALDAD it OBTENIDOS CUMPLIMIENTO DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE DISCAPACIDADES NO
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE GENERO NO S/IN S/N S/N
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE MOVILIDAD S| EL 10 DE AGOSTO DE 1995, EN VIRTUD DE SU DESEMPENO ANUALMENTE INGRESAN UN NUMERO ESTA POLITICA SE ALINEA CON LA AGENDA NACIONAL
HUMANA EN EL CONFLICTO, MEDIANTE ACUERDO MINISTERIAL SE APROXIMADO DE 40 ASPIRANTES, SIENDO PARA LA IGUALDAD DE DERECHOS DE PUEBLOS Y
CREA EL BATALLON ESCUELA DE OPERACIONES ESPECIALES LA OFERTA ACADEMICA PREVISTA PARA EL NACIONALIDADES,
EN SELVA N° 23 "IWIAS", CONFORMADO POR LAS ARNO 2022 DE LOS CURSOS DE “IWIAS" Y EJE: DESARROLLO, INCLUSION LABORAL
COMPANIAS DE OPERACIONES ESPECIALES 17, 19, 21Y LA “TAYUMA". EJE: INTERVENCION Y SEGURIDAD.
EFYPNE. NACE AS{ UNA UNIDAD MILITAR LLAMADA A LA POLITICA INTERCULTURAL PERMITE INCREMENTAR LA
PERENNIZARSE EN LAS FUERZAS ARMADAS COMO SIMBOLO INCLUSION LABORAL EN INSTITUCIONES PUBLICAS DE
DE LA DIVERSIDAD Y DE IDENTIDAD NACIONAL; EL DOMINIO PERSONAS PERTENECIENTES A PUEBLOS Y
DE LA SELVA Y EL ESPIRITU PATRIOTICO DE LOS SOLDADOS NACIONALIDADES HISTORICAMENTE EXCLUIDOS.
ECUATORIANOS. AS{ MISMO, EL TENER DENTRO DE LAS FINAL MILITARES

PERSONAL PERTENECIENTES A LA ZONA, POSIBILITA QUE
LAS POLITICAS SE AJUSTEN A LAS DINAMICAS
CORRESPONDIENTES A LA SITUACION LOCAL

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS GENERACIONALES NI PROMOVER EL APROVECHAMIENTO DE LAS CAPACIDADES LAS FUERZAS ARMADAS CUENTA CON UN AGENDA NACIONAL PARA LA IGUALDAD DE MUJERES Y
DEL PERSONAL MILITAR DE LAS FUERZAS ARMADAS, COMO TOTAL APROXIMADO DE 4,7 % MUJERES PERSONAS LGBTI EJE 1: AUTONOMIA Y CULTURA DE PAZ
OFICIALES Y TROPA, EN TODAS LAS ARMAS, TECNICOS, MILITARES. PREVENIR Y ERRADICAR TODA FORMA DE DISCRIMINACION
SERVICIOS Y ESPECIALIDADES, ACORDES A SUS EL PROCESO DE LLAMAMIENTO AL SERVICIO =Y VIOLENCIA DE GENERO CONTRA MUJERES Y PERSONAS
COMPETENCIAS. FOMENTAR EL SERVICIO MILITAR CiVICO MILITAR VOLUNTARIO SE LGBTI, OPTIMIZANDO LA RESPUESTA DEL ESTADO EN LA
VOLUNTARIO FEMENINO. GARANTIZAR EL DERECHO A LA ENCUENTRA SUSPENDIDO POR LA PREVENCION, ATENCION, SANCION Y RESTITUCION DEL
SALUD DE MUJERES Y HOMBRES MILITARES. EMERGENCIA SANITARIA POR COVID 19, NO DERECHO A UNA VIDA SIN VIOLENCIA.
OBSTANTE SE RETOMARA EN CUANTO LAS PROMOVER LA UNIVERSALIZACION DE LA SALUD DE LAS
CONDICIONES SANITARIAS NECESARIAS SE MUJERES Y PERSONAS LGBTI, AS{ COMO EL PLENO
ENCUENTREN SOLVENTADAS. EJERCICIO DE SUS DERECHOS SEXUALES Y REPRODUCTIVOS,
MEJORAR EL BIENESTAR DEL PERSONAL RESPETANDO LA CORPORALIDAD, IDENTIDAD Y
MILITAR, GARANTIZANDO UNA VIDA DIGNA, ORIENTACION SEXO GENERICA.

ACORDE A LA CONSTITUCION E
INSTRUMENTOS INTERNACIONALES.
DEBIDO A LAS CAPACITACIONES EN
GENERO EN LOS MIEMBROS DE LAS

FUERZAS ARMADAS, SE HAN REDUCIDO LOS
CASOS POR VULNERACION DE DERECHOS
HUMANOS RESPECTO DE GENERO.

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS INTERCULTURALES N LAS DISPOSICIONES SOBRE EVALUACIONES FISICAS PARAEL ~ EL PERSONAL MILITAR CON DISCAPACIDAD ESTA POLITICA SE ALINEA CON LA AGENDA NACIONAL
PERSONAL DE FUERZAS ARMADAS, CONTEMPLA UNA SIGUE SIENDO PARTE DE LAS FUERZAS PARA LA IGUALDAD DE DISCAPACIDADES.
ESPECIAL CONSIDERACION CON EL PERSONAL MILITAR CON ~ ARMADAS DE ACUERDO A SU CAPACIDAD EJE: TRABAJO Y EMPLEO
DISCAPACIDAD, VALORANDO EN LAS COMPETENCIAS IMPULSAR LA INCLUSION LABORAL DE PERSONAS CON
TECNICO PROFESIONALES UN VALOR DE 0,50 DE LA NOTA Y DISCAPACIDAD SUSTITUTOS EN EL SECTOR PUBLICO Y
LAS COMPETENCIAS PSICO-SOCIALES UNA VALORACION DEL PRIVADO.

0,50 RESTANTE

PLANIFICACION PARTICIPATIVA:

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUB

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PARA LA NO
FORMULACION DE POLITICAS Y PLANES INSTITUCIONALES

SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACION EXISTENTES EN EL TERRITORIO NO

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA:



MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PONGA SI O NO NUMERO DE MECANISMOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

IMPLEMENTADOS EN EL ANO

AUDIENCIA PUBLICA NO 0 NO APLICA

CONSEJOS CONSULTIVOS NO 0 NO APLICA

CONSEJOS CIUDADANOS SECTORIALES NO 0 NO APLICA
DIALOGOS PERIODICOS DE DELIBERACION NO 0 NO APLICA
AGENDA PUBLICA DE CONSULTA A LA CIUDADANIA NO 0 NO APLICA
OTROS NO 0 NO APLICA

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

NUMERO DE MECANISMC LINK AL MEDIO DE VERIFICA
IN!
VEEDURIAS CIUDADANAS NO 4 NO APLICA
OBSERVATORIOS CIUDADANOS NO 0 NO APLICA
DEFENSORIAS COMUNITARIAS NO 0 NO APLICA
COMITES DE USUARIOS DE SERVICIOS NO 0 NO APLICA
NO 0 NO APLICA

OTROS

PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:

) ) Sl La conformacion del equipo de rendicion de cuentas, se lo dispuso por  https://www.defensa.gob.ec/rendicion-de-cuentas/
FASEO CONFORMACION DEL EQUIPO DE RENDICION DE CUENTAS delegacion y una directiva que fue suscrita por el Ministro de Defensa
Nacional.
N Sl A fin de realizar la propuesta se solicité a las diferentes unidades del https://www.defensa.gob.ec/rendicion-de-cuentas/
FASE 0 gﬁgﬁ.&gE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE RENDICION DE MIDENA, reporten informacion referente a la gestion realizada en el
periodo 01 de enero al 31 de diciembre 2022.
Sl En cuanto a este proceso, la Subsecretaria de Planificacion y Economia  https://www.defensa.gob.ec/rendicion-de-cuentas/
FASE1 EVALUACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL: de la Defensa solicitd formalmente a las unidades poseedoras de la
informacion, remitan datos referentes a la gestion 2022.
A Sl Las matrices fueron llenadas por cada una de las unidades, acorde a https://www.defensa.gob.ec/rendicion-de-cuentas/
FASE 1 Iélél?ig?gc?gé ':,%RRN!IELI{LCAEé%gE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS su competencia y consolidadas por la Subsecretaria de Planificacion y
Economia de la Defensa, previo su andlisis.
Sl El informe de rendicién de cuentas, se lo realizé con informacion https://www.defensa.gob.ec/rendicion-de-cuentas/
FASE 1 REDACCION DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS recibida de las unidades, misma que fue consolidada y redactada por la
Subsecretaria de Planificacion y Economia de la Defensa.
Sl Redactado el informe preliminar con datos enviados por las unidades https://www.defensa.gob.ec/rendicion-de-cuentas/
EASE 1 SOCIALIZACION INTERNA Y APROBACION DEL INFORME DE del MIDENA, se remiti6 para revision de las autoridades, quienes
RENDICION DE CUENTAS POR PARTE DE LOS RESPONSABLES realizaron observaciones que fueron incorporados en la version final del
documento.
Sl De conformidad con el instructivo para implementar la fase de https://www.defensa.gob.ec/rendicion-de-cuentas/
EASE 2 DIFUSION DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS A TRAVES DE deliberacién articulo 2, literal a, se socializ6 el informe preliminar de
DISTINTOS MEDIOS forma previa a la deliberacion y video institucional y video de la

deliberacion publica luego del acto de deliberacion.

Sl El acto de deliberacion publica fue realizado en el Instituto Geografico https://www.defensa.gob.ec/rendicion-de-cuentas/
Militar. EI evento se planificé en cumplimiento al Reglamento de
Rendicion de Cuentas, por lo que se realizé la invitacién publica a
través de redes sociales.

FASE 2 PLANIFICACION DE LOS EVENTOS PARTICIPATIVOS

Sl El evento de deliberacion se realizo el 22 de mayo 2023, en el Instituto  https://www.defensa.gob.ec/rendicion-de-cuentas/
FASE 2 EFUAEIJ_A!«ZDAAE:IJSAN DEL EVENTO DE RENDICION DE CUENTAS A LA Geografico Militar, ademas se transmitié por las redes sociales
institucionales.
Sl Se cumplié con los plazos establecidos en el Reglamento de Rendicion  https://www.defensa.gob.ec/rendicion-de-cuentas/

FASE 2  RINDIO CUENTAS A LA CIUDADANIA EN LA PLAZO ESTABLECIDO de Cuentas vigente.

Sl Durante 14 dias se mantuvo el canal de comunicacion abierto hacia la  https://www.defensa.gob.ec/rendicion-de-cuentas/
FASE 2 INCORPQRACION DE LOS APORTES CIUDADANOS EN EL INFORME DE ciudadania (email), a fin de recibir los aportes ciudadanos. En
RENDICION DE CUENTAS cumplimiento al Reglamento de Rendicion de Cuentas, se elaboré un
acta - plan de trabajo 2023.
FASE 3 ENTREGA DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS AL CPCCS, A Sl El informe de Rendicion de Cuentas se lo ingresara al sistema acorde a ~ https://www.defensa.gob.ec/rendicion-de-cuentas/
TRAVES DEL INGRESO DEL INFORME EN EL SISTEMA VIRTUAL las fechas definidas.
DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS RECIBIDOS: A. ;QUE COORDINACIONES O ACUERDOS EXISTEN CON LOS PAISES VECINOS EN TEMAS DE SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL? B. ;CUAL ES LA EVALUACION DE LA POLITICA DE

GENERO EN LAS FUERZAS ARMADAS?

DATOS DE LA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION CIUDADANA DE RENDICION DE CUENTAS:

FECHA EN QUE SE REALIZO

LA RENDICION DE CUENTAS N° DE USUARIOS NO. DE USUARIOS POR GENERO NO. DE USUARIOS POR PUEBLOS Y NACIONALIDADES
ANTE LA CIUDADANIA:

FEHENES
22/05/2023 193
152 41 0 5 175 1 8 4

INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICION DE CUENTAS DEL ANO ANTERIOR EN LA GESTION INSTITUCIONAL:




SE INCORPORO EL
APORTE
CIUDADANO EN LA
GESTION
INSTITUCIONAL?
(PONGA S O NO)

DESCRIBA LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD

PORCENTAJE DE

DESCRIPCION DE RESULTAD(

AVANCES DE

CUMPLIMIENTO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

a. ¢, Cémo contribuiran las Fuerzas Armadas al desarrollo del pais con el
nuevo gobierno?. b. ;Qué acciones tomaran las Fuerzas Armadas en apoyo
a la seguridad ciudadana, ante el recrudecimiento de los delitos,
especialmente en la costa del pais?. c. ;Se contara con mas y mejores
oportunidades para el ingreso de personal femenino en todos los servicios
del Ministerio de Defensa Nacional?

DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL:

76-100 6.246 estudios oceanograficos, informes y reportes de datos
metereoldgicos marinos, boletines de tsunamis, pronésticos
oceanicos, 06 estudios hidrograficos y geofisicos para la
determinacion de puntos de control, levantamiento
fotogravimétrico de estructuras portuarias y nivelacion
geométrica, 09 cartas nauticas, 387 ayudas de navegacion
que recibieron mantenimiento preventivo y correctivo en las
provincias de Esmeraldas, Manabi, Santa Elena, El Oro,
Galapagos y Guayas. 16.350 km2 de fotografias aéreas y
ortofotos para la generacion de informacion tematica a
escala 1:50.000, 43 apoyos fotogramétricos para las
provincias de Imbabura, Santo Domingo y Manabi, 10.426
km2 de generacion cartogréfica a escala 1:25.000 de las
provincias de Imbabura, Pichincha, Bolivar, Santo Domingo
de los Tsachilas, 06 estudios geograficos para la defensa, 50
millones USD en produccion de especies valoradas. Armas,
municién, equipo decomisado: 14.595 municiones, 25.295
tacos de dinamita, 416 mts de mecha lenta, 14.922 mts de
cordon detonante, 76.724 gls de combustible, 11.273
precursores quimicos, 79.820 capsulas ordinarias, 918 sacos
de material pétreo, 107 motores fuera de borda, 205 cilindros
de gas licuado, 491 armas de fuego, 18.553 kg de sustancias
sujetas a fiscalizacion, 75.814 m3 de madera. Mujeres que
ingresaron a la escuela de formacion de oficiales: 45 Mujeres
que ingresaron a la escuela de formacion de tropa: 97

http:/iwww.defensa.gob.ec/rendicion-de-cuentas/
Seccion: 2022 / Fase 2 / a. Difusion del informe /
Informe de rendicién de cuentas 2022

MEDIOS DE No. DE PORCENTAJE DEL PPTO. DEL PORCENTAJE DEL PPTO. PORCENTAJE DEL PPTO DEL LINK AL MEDIO DE NOMBRE DE LA RADIO
7 MEDIOS PAUTAJE QUE SE DESTINO A DEL PAUTAJE QUE SE PAUTAJE QUE SEDESTINOA | VERIFICACION PUBLICADO EN
VERIFICACION MEDIOS LOCALES Y REGIONALES DESTING A MEDIOS MEDIOS INTERNACIONALES LA PAG. WEB DE LA
NACIONAL INSTITUCION
Radio 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA
Prensa 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA
Television 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA
Medios digitales 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE CUENTAS:

MECANISMOS ADOPT;

PUBLICACION EN LA PAG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 7 DE LA LOTAIP

PUBLICACION EN LA PAG. WEB DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE
VERIFICACION ESTABLECIDOS EN EL LITERAL M, DEL ART. 7 DE LA LOTAIP

PLANIFICACION: Se refiere a la articulacién de politicas publicas:

‘ LA INSTITUCION TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

LA INSTITUCION TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO

EL POA ESTA ARTICULADO AL PLAN ESTRATEGICO

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA:
OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS META POA
EXCLUSIVAS

OBJETIVO 3. Incrementar las Capacidades Logisticas y
de Proteccion para el apoyo a la accion del
Estado,OBJETIVO 7. Incremente la eficiencia

Organizacional de La Armada. 1
UNIDADES ADMINISTRATIVAS

OBJETIVO 3. Incrementar las Capacidades Logisticas y

S PONGA SI O NO

NO. DE DESCRIPCION
META

'APOYO A LA GESTION INSTITUCIONAL DE LAS

Sl https://www.defensa.gob.ec/transparencia/

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

Sl https://www.defensa.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2022/02/literal_m-

Mecanismos_de_rendicion_de_cuentas_a_la_ciudadania_ene_2022.pdf

https://www.armada.mil.ec/rendicion

Sl https://www.armada.mil.ec/rendicion

INDICADOR DE LA META RESULTADOS

CUMPLI

DE LA GESTION

TOTALES TOTALES
PLANIFICAD | CUMPLIDOS
os

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE
ACCIONES REALIZADAS

17,00 17,00 100,00 %

TOTALES
PLANIFICAD

DESCRIPCION DE LA GESTION POR
META

ADECUADA OPERATIVIDAD DE AREAS
TECNICO ADMINISTRATIVOS DE LA
DIRSAN, LIMONAR Y FICHAS MEDICAS;
LO QUE CONLLEVA A SATISFACER
LOS REQUERIMIENTOS DEL SISTEMA
DE SANIDAD. '"MANTENIMIENTO DE
AIRES ACONDICIONADOS, BOMBAS DE
AGUA Y BOMBAS DE FUMIGACION DE
DIRSAN

de Proteccion para el apoyo a la accion del
Estado,OBJETIVO 7. Incremente la eficiencia
Organizacional de La Armada.

NO. DE DESCRIPCION
META [e]

2 'GESTIONAR LA EMERGENCIA SANITARIA

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE

TOTALES
CUMPLIDOS

2220,00 100,00 % DOTACION DE PRENDAS DE

2220,00

BIOSEGURIDAD, MEDICINAS,
MATERIALES E INSUMOS MEDICOS Y
EQUIPAMIENTO MEDICO PARA EL
COVID-19

DOTACION DE MEDICINAS AL
PERSONAL MILITAR QUE CUMPLE CON
LAS OPERACIONES MILITARES
PLANIFICADAS POR COOPNA Y
MEDICINA PREVENTIVA

DOTAR AL AREA DE FICHAS MEDICAS
Y UNIDADES DE SALUD DE LOS
INSUMOS, MANTENIMIENTOS,
REPUESTOS, RECOLECCION DE
DESECHOS HOSPITALARIOS ENTRE
OTROS SERVICIOS, A FIN DE BRINDAR
UN SERVICIO DE CALIDAD AL
USUARIO

NACIONAL DE LA PANDEMIA DEL COVID-19

NO. DE DESCRIPCION
META

3 ALISTAMIENTO OPERACIONAL DE LAS
FUERZAS ARMADAS

NO. DE DESCRIPCION
META

4 'INVESTIGACION, DESARROLLO, INNOVACION
Y/O TRANSFERENCIA TECNOLOGICA

ACCIONES REALIZADAS

TOTALES
PLANIFICAD
0os

TOTALES

OBJETIVO 3. Incrementar las Capacidades Logisticas y CUMPLIDOS

de Proteccion para el apoyo a la accion del
Estado,OBJETIVO 7. Incremente la eficiencia
Organizacional de La Armada.

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE
ACCIONES REALIZADAS

700,00 100,00 %

TOTALES
PLANIFICAD
0s

TOTALES

OBJETIVO 3. Incrementar las Capacidades Logisticas y CUMPLIDOS

de Proteccion para el apoyo a la accion del
Estado,OBJETIVO 7. Incremente la eficiencia
Organizacional de La Armada.

PORCENTAJE DE PERSONAS
BENEFICIADAS

55167,00

55167,00 100,00 %

TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTION: 100,00 %

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA:



TIPO DESCRIPCION PRESUPUESTO PLANIFICADO PRESUPUESTO % CUMPLIMIENTO DE || |NK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB

LA GESTION A
EJECUTADO DE LA INSTITUCION
PROGRAMA Y/O PROYECTO 070-3025/01/001 ADMINISTRAR LA GESTION $26.128,55 $26.128,55 100,00 % https://www.armada.mil.ec/rendicion
INSTITUCIONAL
PROGRAMA Y/O PROYECTO 070-3025/01/003 GESTIONAR LA EMERGENCIA $25.467,25 $25.467,25 100,00 % https://www.armada.mil.ec/rendicion
SANITARIA NACIONAL DE LA PANDEMIA DEL COVID
19
PROGRAMA Y/O PROYECTO 070-3025/57/001 ENTRENAR AL PERSONAL MILITAR $11.193,00 $11.193,00 100,00 % https://www.armada.mil.ec/rendicion
PROGRAMA Y/O PROYECTO 070-3025/86/003 GESTIONAR UNIDADES DE SALUD $264.210,21 $264.210,21 100,00 % https://www.armada.mil.ec/rendicion

DE FUERZAS ARMADAS

Total TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTION: $326.999,01 $326.999,01 100,00 %

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

TOTAL DE PRESUPUESTO GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE GASTO DE INVERSION GASTO DE INVERSION % EJECUCION PRESUPUESTARIA

INSTITUCIONAL CODIFICADO EJECUTADO PLANIFICADO EJECUTADO

$326.999,01 $326.999,01 $326.999,01 $0,00 $0,00 100,00 %

PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:
LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLIC

TIPO DE CONTRATACI ESTADO A El
INSTITUCION
CATALOGO ELECTRONICO NUmero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Numero Total Finalizados Valor Total Finalizados _

N LA PAG. WEB DE

$17.311,71 $17.311,71 https://www.armada.mil.ec/rendicion
$43.674,55 $43.674,55 https://www.armada.mil.ec/rendicion

$2.649,81 $2.649,81 https://www.armada.mil.ec/rendicion
$30.000,02 $30.000,02 https://www.armada.mil.ec/rendicion
$239.957,48 $239.957,48 https://www.armada.mil.ec/rendicion

ENAJENACION, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

NINGUNA NO APLICA $0,00 NO APLICA

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA
PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO:

ENTIDAD QUE RECOMIENDA NO. DE INFORME DE | NO. DE INFORME DE % DE OBSERVACIONES -INK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG.
LA ENTIDAD QUE CUMPLIMIENTO G PULSIERNE WEB DE LA INSTITUCION

RECOMIENDA

DE LAS
RECOMENDACION
ES

NO HE RECIBIDO OBSERVACIONES NI DICTAMENES EN ' S/N S/N 0,00 % SIN NO APLICA
EL ANO ANTERIOR



